
   
 

 

AM STRATIFICATION (H/F) 

 

    Lieu : Baneuil (24)                                                                                                                                                                       

🗓 Démarrage : A convenir                                                                                                                                            

          Contrat Intérim – Longue mission  

 

       QUI SOMMES-NOUS ? 

POLYREY est un fabricant français de panneaux techniques et décoratifs, filiale du groupe américain Wilsonart, 
un acteur majeur dans le domaine des panneaux décoratifs et techniques destinés aux professionnels de 
l’agencement, de l’architecture et du design. Avec un chiffre d’affaires supérieur à 130 M€ et un effectif de plus 
de 650 personnes, POLYREY est très présent, en France et dans plus de 15 pays en Europe, dans la distribution 
spécialisée et auprès des industriels (fabricants de cuisine, de portes, de mobilier …). Avec deux sites 
industriels, l’un en Dordogne (usine et siège social) et l’autre en Corrèze, POLYREY propose un environnement 
géographique et un cadre de vie de qualité.  

     VOTRE MISSION : 

Sous la responsabilité du Responsable d’atelier, vous assurez l’encadrement opérationnel de l’activité 
stratification et contribuez à la performance de l’atelier. À ce titre, vos principales missions sont :  

- Manager une équipe de production de 20 à 30 personnes en stratification,  
- Garantir le respect des règles de sécurité, de qualité et des procédures en vigueur,  
- Organiser et superviser les opérations de stratification à haute pression de panneaux décoratifs à partir 

de feuilles imprégnées,  
- Veiller à l’atteinte des objectifs de production en termes de qualité, de délais et de coût,  
- Effectuer le suivi des indicateurs de performance et réaliser les reportings.  

    VOTRE PROFIL : 

• Titulaire d’un Bac +2 ou diplôme équivalent dans un domaine technique ou industriel, vous justifiez 
d’une première expérience réussie dans un poste similaire incluant du management d’équipe. 

• Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et faites preuve d’un fort sens des responsabilités.  
• Réactif(ve) et pragmatique, vous savez gérer les priorités et faire face aux imprévus avec efficacité.  
• Vous possédez de bonnes qualités relationnelles et appréciez le travail en équipe.   

🛠️ CONDITIONS DE TRAVAIL : 

• Horaires postés 
• Rémunération annuelle brute : 46 000€ sur 13 mois, complétée par des éléments variables 
• Indemnité de transport selon les dispositions en vigueur au sein de l’entreprise. 

 

       INTÉRESSÉ.E ?  

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à johanna.carlier@polyrey.com   

mailto:johanna.carlier@polyrey.com

