
   
 

 

ÉLECTROMÉCANICIEN POSTÉ (H/F)  

    Lieu : Ussel (19)                                                                                                                                                                      

          CDI 35h 

 

       QUI SOMMES-NOUS ? 

POLYREY est un fabricant français de panneaux techniques et décoratifs, filiale du groupe américain Wilsonart, 
un acteur majeur dans le domaine des panneaux décoratifs et techniques destinés aux professionnels de 
l’agencement, de l’architecture et du design. Avec un chiffre d’affaires supérieur à 130 M€ et un effectif de plus 
de 650 personnes, POLYREY est très présent, en France et dans plus de 15 pays en Europe, dans la distribution 
spécialisée et auprès des industriels (fabricants de cuisine, de portes, de mobilier …). Avec deux sites 
industriels, l’un en Dordogne (usine et siège social) et l’autre en Corrèze, POLYREY propose un environnement 
géographique et un cadre de vie de qualité.  

     VOTRE MISSION : 

Au sein de notre service maintenance et rattaché(e) à l’Adjoint Responsable Maintenance, vous aurez en 
charge la maintenance des installations de l’usine. A ce titre, vos principales missions seront :  

• Assurer la maintenance corrective, préventive et améliorative sur l’ensemble des équipements de 
l’usine dans les domaines de la mécanique, de l’hydraulique, de l’électricité, de l’automatisme, de 
la régulation pneumatique et thermique, 

• Participer aux entretiens préventifs, 

• Assurer la surveillance de la chaufferie et le dépannage en dehors des heures de présence du 
personnel dédié, 

• Rédiger les comptes-rendus d’intervention sur les bases de données. 

    VOTRE PROFIL : 

• Titulaire d’une formation technique en maintenance industrielle, vous disposez de bonnes 
compétences techniques en électromécanique et justifiez d’une première expérience réussie. 

• Rigoureux(se), organisé(e) et autonome, vous savez gérer les priorités et intervenir efficacement en 
situation de dépannage dans le respect des règles de sécurité.  

• Vous appréciez le travail en équipe.   

🛠️ CONDITIONS DE TRAVAIL : 

• Horaires en équipe 3*8 avec astreintes électriques 
• Rémunération annuelle brute : 36 000€ sur 13 mois complétée par des éléments variables 
• Indemnité de transport selon les dispositions en vigueur au sein de l’entreprise 

 

       INTÉRESSÉ.E ?  

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à johanna.carlier@polyrey.com   

mailto:johanna.carlier@polyrey.com

